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OBJECTIFS DE LA FORMATION : 
Module 1 : Méthodes de gestion de projet

Comprendre les principes de base de la gestion de projet.

Module 2 : Développement Front-End
Maîtriser l'intégration HTML5/CSS3 pour la création de la structure et de la
mise en forme des pages web.
Apprendre à utiliser JavaScript et JQuery pour rendre les sites web interactifs
et dynamiques.
Utiliser le Framework Bootstrap pour faciliter le développement de sites web
adaptatifs et réactifs.

Module 3 : Développement Back-End
Découvrir les bases de données MySQL, en commençant par les notions
d'initiation et en approfondissant avec le perfectionnement.
Acquérir les compétences en langage SQL pour interagir avec la base de
données.
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PUBLIC CONCERNÉ : 
Salariés d’entreprise
Personnes en reconversion professionnelle
Demandeurs d’emploi

PRÉ-REQUIS :
Avoir obtenu son bac

ACCESSIBILITÉ : 
En cas de situation de handicap, veuillez nous consulter pour
étudier ensemble la faisabilité et l'adaptation de l'action de
formation. 
Xavier JOB 
Tél : 01 60 43 94 32 ou 07 82 80 92 17 
Mail : Xavier @alt-rh.com 
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DUREE : 
Durée : 420 heures
Formation : 350 heures
Stage en entreprise : 70 heures

DATE ET HORAIRES : 
Se rapprocher de notre équipe pour obtenir les nouvelles dates
Un planning détaillé est remis aux stagiaires à l’inscription.

LIEU
Par visio-conférence (les identifiants ZOOM seront
communiqués par le référent administratif avant le démarrage
de la session) et en présentiel

PRIX :
Contactez-nous pour demander la grille tarifaire 
Éligible au CPF et autres dispositifs de financement

RÉFÉRENTE PÉDAGOGIQUE :
- Jacqueline KAZADI - Responsable Pédagogique & Qualité

Tél : 0652963089 / 0160439431
Mail : jacqueline.k@alt-rh.com
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MOYENS PÉDAGOGIQUES :
- Méthodes pédagogiques : 
Méthode Expositive : 20%, 
Méthode Active : manipulation 50%, ; mises en situation 30% 
Mises en situations : jeux de rôles et cas pratiques 
Évaluation continue 

- Moyens techniques : 
Support de formation remis au stagiaire 

- Dispositions d’accessibilité : 
En cas de situation de handicap, veuillez nous consulter pour
étudier ensemble la faisabilité et l'adaptation de l'action de
formation. 

DISPOSITIF DE SUIVI DU PROGRAMME ET
D'APPRÉCIATION DES RÉSULTATS : 
Modalités d'évaluation :

Chaque bloc de compétences fait l’objet d’une évaluation sous
forme de projet, accompagné et validé par un référent
pédagogique. 

Une attestation de compétences est remise en fin de parcours
si réussite.



 DÉBOUCHÉS :
- Débouchés :

Développeur Web Front-End : Les participants pourront occuper des postes de
développeurs spécialisés dans la création et l'intégration de l'interface utilisateur
des sites web en utilisant HTML, CSS et JavaScript.

1.

Développeur Web Back-End : Certains participants pourront se concentrer sur le
développement de la partie serveur des sites web en utilisant des langages de
programmation tels que PHP et en interagissant avec des bases de données
comme MySQL.

2.

Développeur Full-Stack : Certains participants pourront acquérir des
compétences à la fois en développement Front-End et Back-End, leur permettant
ainsi de travailler sur l'ensemble du processus de création d'un site web.

3.

Intégrateur Web : Les participants pourront se spécialiser dans l'intégration de
maquettes graphiques et la création de sites web responsifs et adaptatifs.

4.

Développeur WordPress : Certains participants pourront se spécialiser dans le
développement de sites web basés sur le CMS WordPress et contribuer à la
création de thèmes et de plugins personnalisés.

5.

Développeur d'applications web mobiles : Les participants pourront acquérir des
compétences en développement d'applications web mobiles en utilisant des
technologies comme React ou Angular.

6.

Webdesigner : Certains participants pourront se concentrer sur la conception
graphique et visuelle des sites web, en créant des maquettes attrayantes et des
interfaces utilisateur conviviales.

7.

Consultant en développement web : Certains participants pourront travailler en
tant que consultants indépendants ou pour des entreprises de conseil en
technologie, offrant des services de développement web sur mesure à divers
clients.

8.

Entrepreneur Web : Certains participants pourront créer leur propre entreprise de
développement web et proposer leurs services de conception et de
développement de sites web à des clients variés.

9.
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QUELQUES CHIFFRES :
2 Sessions sur 2023
Nombre de stagiaires: 21
Taux de satisfaction : 100%
Taux d’insertion à 6 mois : 100% 
Le taux de poursuite d'études : Sans information
Taux d’insertion à 2 ans : 0 à définir
Le taux d'interruption en cours de formation : 0%


